РЕШЕНИЕ

Собрания депутатов муниципального образования

«Кужмарское сельское поселение»

 Республики Марий Эл

Созыв III                                                                          06 июня 2016 года

Сессия XХI                                                                   с.Кужмара

№ 123 

О внесении изменений в Решение Собрания депутатов муниципального образования «Кужмарское сельское поселение» от 27.02.2013 года 

№ 153 «Об утверждении Положения о порядке и условиях выплаты единовременного поощрения муниципальным служащим администрации муниципального образования «Кужмарское сельское поселение» 
в связи с выходом на пенсию»

В целях приведения Положения о порядке и условиях выплаты единовременного поощрения муниципальным служащим администрации муниципального образования «Кужмарское сельское поселение», утвержденного решением Собрания депутатов муниципального образования «Кужмарское сельское поселение» от 27.02.2013 № 153, в соответствие с действующим законодательством Собрание депутатов муниципального образования «Кужмарское сельское поселение»
Р Е Ш И Л О:
          1.Внести в Положение о порядке и условиях выплаты единовременного поощрения муниципальным служащим администрации муниципального образования «Кужмарское сельское поселение» в связи с выходом на пенсию (далее – Положение) следующие изменения:

1) пункт 3 Положения изложить в следующей редакции:
      «3.Решение о единовременном поощрении по основаниям, предусмотренным абзацами вторым-четвертым пункта 1 настоящего Порядка, принимается администрацией муниципального образования «Кужмарское сельское поселение» при условии увольнения муниципального служащего с муниципальной службы и одновременного установления лицу, замещавшему должность муниципальной службы, пенсии за выслугу лет.

         Решение о единовременном поощрении по основаниям, предусмотренным абзацем пятым пункта 1 настоящего Порядка, принимается администрацией муниципального образования «Кужмарское сельское поселение» при условии увольнения муниципального служащего с муниципальной службы и достижения возраста 60 лет для мужчин, 55 лет для женщин в течение года со дня увольнения, имеющим стаж муниципальной службы на момент увольнения продолжительностью не менее 15 лет, и установления лицу, замещавшему должность муниципальной службы, пенсии за выслугу лет.»;

 2) пункт 3 и 9 Положения дополнить абзацем следующего содержания:
         «Решение о выплате единовременного поощрения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет главе администрации принимается главой муниципального образования «Кужмарское сельское поселение».»;

3) пункт 4 и 7 Положения дополнить абзацем следующего содержания:
         «Оклад месячного денежного содержания муниципального служащего, в размере которого выплачивается единовременное поощрение при выходе на пенсию за выслугу лет, состоит из должностного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы и ежемесячной надбавки за классный чин муниципальной службы на день увольнения с муниципальной службы.».

        2. Настоящее решение вступает в силу после его обнародования и подлежит размещению на официальный сайт администрации муниципального образования «Звениговский муниципальный район» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава муниципального образования

«Кужмарское сельское поселение»,
Председатель Собрания депутатов                                            В.И.Ермолаева

